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Comunicat de presa

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova a desfasurat, in luna octombrie 2025, 316
actiuni de control in domeniul de competentd. in timpul controalelor au fost aplicate
sanctiuni contraventionale constand in avertismente sau, in situatiile in care s-a constatat ca
faptele au avut un grad de pericol social concret ridicat, cu amenzi contraventionale,
valoarea totala a amenzilor aplicate in luna octombrie 2025 fiind de 660.000 lei.

in domeniul relatiilor de muncé, s-au efectuat 163 controale, in urma carora s-au aplicat
amenzi in valoare de 530.500 lei. Cu ocazia controalelor efectuate, inspectorii de munca au
depistat 22 persoane care prestau munca nedeclarata si au sanctionat 9 angajatori cu
amenzi in valoare totala de 430.000 lei.

In aceeasi perioadd, in domeniul securitatii si sanatatii in munca a fost efectuat un numar
de 153 controale, aplicandu-se 23 amenzi in valoare de 129.500 de lei. Angajatorii au
comunicat catre ITM Prahova 62 evenimente, in urma cercetarilor urmand sa se stabileasca
caracterul acestora, respectiv daca sunt accidente de munca sau accidente in afara muncii.
De asemenea, inspectorii de munca au dispus oprirea din functiune a echipament de munca
pentru ca exista pericol de accidentare.

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova va reaminteste faptul ca, pentru a veni in
sprijinul angajatorilor care intdmpina dificultati in procesul de migrare, termenul pentru
trecerea de la sistemul Revisal, la platforma REGES-ONLINE, s-a prelungit pana la data de
31 decembrie 2025.

Toti angajatorii sunt invitati sa finalizeze inrolarea in REGES Online péna la sfarsitul
acestui an, avand in vedere ca termenul limita stabilit nu va mai fi prelungit, toate

raportarile urmand a se efectua exclusiv prin noua platforma digitala.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-1 primeasca. Daca ati primit acest document in
mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmprahova@itmprahova.ro

Totodata, reamintim si raspunderea contraventionala pe care o genereaza neconformarea,
avand in vedere faptul ca nerespectarea obligatiei privind inregistrarea in Registru, in
termen legal, se sanctioneaza cu amendad de la 15.000 lei la 20.000 lei, iar
necompletarea tuturor elementelor contractelor individuale de munca active la data
inroldrii in noul sistem, care nu se regdsesc in REVISAL, se sanctioneazad cu amendd de la
5.000 lei la 10.000 lei.
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